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Necesita cubrir el puesto de: 
Coordinador/a país Haití
MISIÓN

En Haití MdM España apoya la reactivación de los servicios de salud sexual y reproductiva y salud materno infantil en la red de atención primaria y en el hospital de la región de Petit Goave, así como el apoyo psicosocial en campamentos de Puerto Príncipe.
ÁMBITO GEOGRÁFICO DE INTERVENCIÓN
Petit Goave y Puerto Príncipe, Haití
ORGANIGRAMA

Relación directa con el responsable de Unidad de Acción Humanitaria de sede.
En terreno tendrá que coordinar los RRHH expatriados (personal sanitario, logista, administradora y psicóloga) y locales (personal sanitario y de soporte) 
FUNCIONES
· Representación institucional en los diferentes foros y con los distintos actores locales e internacionales

· Relación con las delegaciones de MdM presentes en el terreno

· Análisis y monitorización de la vulnerabilidad en los ámbitos de intervención de la organización 
· Asegurar el cumplimiento de los objetivos y resultados de las actividades en fase de implementación así como de los procedimientos y regulaciones internas de la organización
· Elaboración de los informes trimestrales internos y preparación de los informes de seguimiento y finales exigidos por los donantes
· Gestión de Recursos Humanos expatriados y locales

· Gestión de la Seguridad en terreno: valoración de la situación a través de la recogida activa y permanente de la información y velar por el cumplimiento del plan de seguridad, actualizándolo en base a la situación
· Supervisión y acompañamiento de las funciones administrativas y logísticas
FORMACIÓN REQUERIDA

Académica: preferentemente Licenciatura o diplomatura en ciencias de la salud y postgrado en salud Médico/a  

Complementaria: en Cooperación Internacional y/o Acción Humanitaria (gestión del ciclo del proyecto en todas sus fases)
REQUISITOS
Idiomas: Castellano y francés

Informática: manejo del paquete office. 
Otros: equilibrio entre capacidad de trabajo en equipo y autonomía, visión estratégica, flexibilidad y adaptación al contexto cambiante.
Conocimiento entorno humanitario
EXPERIENCIA 

Mínimo dos años de experiencia profesional en el sector, habiendo cubierto previamente un puesto similar durante por lo menos un año - coordinador país o jefe de misión - preferiblemente en entornos de emergencia y post-emergencia.
PERFIL COMPETENCIAL

Dirección, gestión y organización de programas y proyectos de cooperación sanitaria

Orientación a resultados

Facilitación de dinámicas de desarrollo de las capacidades locales
Identificación con las líneas de trabajo, valores y misión de Médicos del Mundo
RETRIBUCIÓN

Tablas salariales de MdM
Las personas interesadas pueden enviar el C.V. a la siguiente dirección y con la siguiente REFERENCIA:
PÁGINA WEB (PRIORITARIAMENTE)
Introducir C.V a través de la pág web
www.medicosdelmundo.org
DIRECCIÓN

Médicos del Mundo
ATT: Desarrollo de Personas
C/ Conde de Vilches, 15
28028 Madrid
REFERENCIA

Coordinación País Haití
Nota:  
Ningún candidato/a con perfil válido será rechazado/a por pertenecer a algún colectivo de discapacitados, socialmente excluidos a discriminados










Médicos del Mundo














